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PERFIL DE PUESTO 

 

Nombre del 
Puesto: Técnico en Mantenimiento 

Cargo
: 

Técnico en Mantenimiento Edad: Mínimo 18 años 

 
Escolaridad: 

 

Nivel de Estudios Grado de Avance 

Básica, de preferencia Terminado 

Experiencia: Manejo de herramienta y conocimientos de construcción y electricidad 

Objetivo del Puesto: Proporcionar los servicios mantenimiento para el adecuado 
funcionamiento de las instalaciones y unidades administrativas del 
Tecnológico. 

Funciones del 
Puesto: 

Brindar mantenimiento preventivo o correctivo al mobiliario y edificios del 
Tecnológico. 
 
Atender necesidades de mantenimiento que requiera el Tecnológico. 
 
 
 
 
 
 
 
 


