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GORIERNO DFL TECHOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES
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NuUmero de XXXVIl Sesiéon Ordinaria del Lugar:

Reunién: Comité Interno de Sesidn Virtual Plataforma ZOOM
Transparencia 2024

Fecha: Duracion

06 de marzo de 2024 ) 12:10-12:52 horas.

TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE HUIXQUILUCAN
Acta de la Trigésima Séptima Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia 2024.

La Trigésima Séptima Sesion Ordinaria del Comité Interno de Transparencia 2024, fue realizada de manera
virtual, a través de la plataforma ZOOM, por medio del link de ingreso
https://usO6web,zoom.us/j/83997751434?pwd=KQmcCs5U601YnJaRKOMOoEADYKIa80M.1, siendo las 12:10
horas del dia 06 de marzo del 2024; reuniéndose en primera convocatoria los integrantes del Comité Interno de
Transparencia: Mtro. Hernando Cortés Galicia, Subdirector de Planeacion y Evaluacion y Presidente del Comité
de Transparencia; Lic. Beatriz Hernandez de Jesus, Jefa de Departamento de Planeacidn y Calidad Institucional,
Responsable en Materia de Seguridad de Proteccion de Datos Personales y Secretaria Técnica del Comité
Interno de Transparencia; Ing. Claudia Lorena Millan Cruz, Jefa del Departamento de Recursos Humanos, Ofic
de Proteccién de Datos Personales y Servidora Publica Habilitada; C. Luis Arturo Frias Romero, Jefe d
Departamento de Biblioteca e Informacion, Coordinador de Archivo y Servidor Publico Habilitado; Mtra. Rosalia
Méndez Martinez, Jefa del Departamento de Control Escolar y Servidora Publica Habilitada; C. Maria del Rocio
Nava Moreno, Jefa del Departamento de Servicio Social y Practicas Profesionales y Servidora Publica Habilitada;
Mtro. Héctor Israel Salvador Arcia, Subdirector de Estudios Profesionales y Servidor Piblico Habilitado; L.C.
Gissell Becerril Allende, Representante de la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de Meéxico,
misma que acredita dicha personalidad en términos del escrito 21801A000-445/2024, de fecha 04 marzo del
2024 y signado por el Subsecretario de Control y Auditoria de la Secretaria de Contraloria Dr. Luis David
Fernandez Araya, a fin de celebrar la Trigésima Séptima Sesién Ordinaria del Comité Interno de Transparencia
2024 del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Huixquilucan.

DESARROLLO DE LA SESION
1. Lista de asistencia y declaracién de Quérum.

El Mtro. Hernando Cortés Galicia, Presidente del Comité, dio una cordial bienvenida a los integrantes del Comité
de Transparencia, solicitando en el mismo acto a la Lic. Beatriz Hernandez de Jesls, Secretaria Técnica se
cerciorara de la existencia del quérum necesario para llevar a cabo la presente sesion y dar cuenta de ello; por
consiguiente, se declard la existencia de quérum, en primera convocatoria, iniciandose asi la sesion.

2. Lecturay aprobacién del Orden del Dia
El Mtro. Hernando Cortés Galicia, en su calidad del presidente, solicito a la Lic. Beatriz Herndndez de Jesus, diera
puntual lectura al Orden del Dia, por consiguiente, la Lic. Beatriz Herndndez de Jesus, en su calidad de Secretaria
Ejecutiva, procedio a dar lectura al Orden del Dia propuesto:
ORDEN DEL DiA

1. Lista de asistencia y verificacion de quorum.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.
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3. Lectura y aprobacién del Acta de la XXXVI Sesidn Ordinaria del Comité de Transparencia 2024. .
4, Asuntos para los que fue citado el Comité Interno de Transparencia 2024.

4.1 Aprobacion del Cuarto informe trimestral (octubre-diciembre) y Segundo Semestre (julio-diciembre) de
actualizacion a la Plataforma IPOMEX, correspondiente al ejercicio 2023.

4.2 Solicitud de creacién del Sistema de Datos Personales denominada Departamento de Servicio Social y :
Residencias Profesionales, en el Registro de Sistemas de Datos Personales del Estado de México REDATOSEM. {

4.3 Presentacién y en su caso aprobacién de la clasificacién de la informacion como confidencial relativa al RFC,
CURP y numero de empleado, contenido en las cargas horarias del personal docente del Tecnolégico de
Estudios Superiores de Huixquilucan; presentada por el Servidor Publico Habilitado de la Subdireccién de
Estudios Profesionales; con fundamento en el articulo 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios y demas relativos.

B Asuntos en Cartera

5.1 Seguimiento de acuerdos

6. Asuntos Generales

6.1 Estatus de la Plataforma SAIMEX (conocimiento)

6.2 Implementacion de la herramienta “integra2” (conocimiento)

6.3 Capacitaciones en Materia de Transparencia (conocimiento)

6.4 Estatus de la nueva plataforma IPOMEX versién 4.0 (conocimiento)

6.5 Reforma a los Lineamientos Técnicos Generales que deben de difundir los Sujetos Obligados en los /
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia (conocimiento) \

Una vez concluida la lectura del Orden del Dia, el Mtro. Hernando Cortés Galicia, en su calidad de Presidente del '
Comité, externd a los integrantes que, a propuesta de la Presidencia del Comité, se proponia la modificacion del
punto 4.3 del orden del dia propuesto para la presente sesién, agregando un dato correspondiente al num
de empleado, refiriendo que, de acuerdo a la clasificacion de datos personales el nimero de empleado es
dato personal, dado que, hace plenamente identificable al docente; sugiriendo respetuosamente la siguiente
redaccion para el punto 4.3: “Presentacion y en su caso aprobacién de la clasificacién de la informacion como
confidencial relativa al RFC, CURP y nimero de empleado, contenido en las cargas horarias del personal docente
del Tecnolégico de Estudios Superiores de Huixquilucan; presentada por el Servidor Pablico Habilitado de la
Subdireccion de Estudios Profesionales; con fundamento en el articulo 143 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios y demas relativos”. \
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El Comité de Transparencia tomo conocimiento de dicha modificacién y acto seguido el Mtro. Hernando Cortés
Galicia en su calidad de Presidente, solicité respetuosamente a la Secretaria sometiera a consideracion de los
presentes la misma y servirse asi de contabilizar los votos respectivos, informando el resultado al Comité. En N
uso de la voz, la Secretaria Técnica informé que, el punto sometido a consideracién, habia sido aprobado por | |
unanimidad de votos considerando la modificacién propuesta. Rl

Acuerdo TESHCT-XXXVII-01/2024: El Comité interno de Transparencia aprueba por unanimidad de votos el
Orden del Dia propuesto conjuntamente con la modificacién planteada.

S

3. Lectura, aprobacion y firma en su caso del Acta de la XXXVI Sesién Ordinaria del Comité de
Transparencia 2024.

La Lic. Beatriz Herndndez de Jesus, en su calidad de Secretaria Ejecutiva, presenté a consideracién de los
asistentes el contenido del acta de la Trigésima Sexta Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia 2024,
solicitando a los miembros del Comité obviar la lectura de la misma en virtud de que era de su conocimiento el
contenido de la misma, asi como encontrarse debidamente rubricada y firmada en todas y cada una de las hojas
que la componian por los integrantes del Comité. En ese sentido, los integrantes del Comité Interno de
Transparencia aprobaron la mocién y procedieron a su aprobacion por unanimidad de votos.

Acuerdo TESHCT-XXXVII-02/2024: E| Comité aprobd por unanimidad de votos el acta de la Trigésima Sexta
Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia 2024, contado con la totalidad de firmas y obviando para ello la
lectura de la misma.

4. Asuntos para los que fue citado el Comité Interno de Transparencia 2024.

4.1 Aprobacién del Cuarto informe trimestral (octubre-diciembre) y Segundo Semestre (julio-diciembre) de
actualizacién a la plataforma IPOMEX, correspondiente al ejercicio 2023,

La Lic. Beatriz Hernandez de Jesus, en su calidad de Secretaria Ejecutiva, informa a los integrantes del Comité
de Transparencia que, mediante oficio 015/TESH/UT/2024, se llevd a cabo la solicitud de actualizaciones de las
fracciones, asi como la revision interna de las mismas en el portal de Transparencia IPOMEX, correspondiente al
Cuarto Trimestre y Segundo Semestre, marcados en los Lineamientos Técnicos Generales y Técnico
Complementarios, anexa a la evidencia a las carpetas de trabajo remitidas.

Acto seguido el Mtro. Hernando Cortés Galicia, describié a los asistentes el contenido de dicha evidencia,
reiterandoles a las dreas continuar en plena observancia al cumplimiento de sus obligaciones como servidores
publicos adscritos al sujeto obligado, ello respecto a sus articulos y fracciones en dicha plataforma.
Posteriormente, el Mtro. Hernando Cortés Galicia, solicité a la Secretaria Técnica procediera a someter el
presente punto a consideracion de los integrantes del Comité Interno de Transparencia y asentar el resultado
respectivo.

Acuerdo TESHCT-XXXVII-03/2024: Los integrantes del Comité tomaron de conocimiento el Cuarto informe
trimestral (octubre-diciembre) y Segundo Semestre (julio-diciembre) de actualizacién a la plataforma IPOMEX,
correspondiente al ejercicio 2023, siendo aprobado por unanimidad el presente punto. \X
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4.2 Solicitud de creacién del Sistema de Datos Personales denominada Departamento de Servicio Social y
Residencias Profesionales, en el Registro de Sistemas de Datos Personales del Estado de México REDATOSEM.

La Lic. Beatriz Hernandez de Jesls, pone en conocimiento de los integrantes del Comité de Transparencia la
existencia de la solicitud para la creacién del Sistema de Datos Personales denominada Departamento de
Servicio Social y Residencias Profesionales, en el Registro de Sistemas de Datos Personales del Estado de México
REDATOSEM. \

Por consiguiente, el Mtro. Hernando Cortés Galicia, haciendo uso de |la voz manifiesta que, se cuenta con el
oficio SSyPP-1452/2023 de fecha 12 de septiembre del mismo afio, solicitud realizada por la Jefatura de Servicio
Social y Practicas Profesionales, en donde solicitaba a la Unidad de Transparencia, en primera instancia, la
creacion en el Sistema REDATOSEM de un Sistema de base de datos denominado “Departamento de Servicio |
Social y Residencias Profesionales”, asi mismo, en segunda instancia, la expedicién del nombramiento por parte

del Titular de Sujeto obligado de Tecnoldgico de Estudios Superiores de Huixquilucan, como responsable de i
dicho sistema de base de datos, lo anterior con la finalidad de quedar registradas en dicho sistema todas las '
bases que opera y operara el Departamento de Servicio Social y Préicticas Profesionales; acto seguido, el Mtro.
Hernando Cortés Galicia, solicité a los presentes verter algiin comentario al respecto en caso de existir, al no
existir comentario alguno, solicité a la Secretaria Técnica procediera a someter el presente punto a
consideracion de los integrantes del Comité Interno de Transparencia y asentar el resultado respectivo. Siendo
aprobado por unanimidad de votos el punto en desahogo.

= N —

Acuerdo TESHCT-XXXVII-04/2024: Los integrantes del Comité aprobaron por unanimidad de votos la solicitud
de creacion del Sistema de Datos Personales denominada Departamento de Servicio Social y Residencias
Profesionales, en el Registro de Sistemas de Datos Personales del Estado de México REDATOSEM, asi como la
aprobacién para realizar las gestiones correspondientes para la expedicion del nombramiento por parte del
Titular de Sujeto obligado de Tecnolégico de Estudios Superiores de Huixquilucan, como responsable de dicho

i

sistema de base de datos. Q
N

4.3 Presentacién y en su caso aprobacion de la clasificacion de la informacién como confidencial relativa al RFC, \\

CURP y Nimero de Empleado, contenido en las cargas horarias del personal docente del Tecnolégico de
Estudios Superiores de Huixquilucan; presentada por el Servidor Publico Habilitado de la Subdireccién de
Estudios Profesionales; con fundamento en el articulo 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion \"
Publica del Estado de México y Municipios y demas relativos. |\

La Lic. Beatriz Herndndez de Jess, en su calidad de Secretaria Técnica, dio a conocer al Comité interno de
transparencia, la solicitud de aprobacién en su caso, de la clasificacion de la informaciéon como confidenti
informacion consistente en el RFC ,CURP y numero de empleado del personal docente del Tes Huixquiluc
contenidos en las cargas horarias; propuesta realizada por el Servidor Publico Habilitado y Titular de la
Subdireccion de Estudios Profesionales; lo anterior con fundamento en el ordinal 143 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Infamacién Publica del Estado de México y Municipios; Articulo 44 fraccion |1, 111, 137 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65 fraccién 11, 108, 118 y 140 de la Ley Federal de Y
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; numeral cuarto, séptimo y noveno de los Lineamientos N\
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién, asi como la elaboracién de versiones
publicas, esgrimiendo para ello las siguientes consideraciones:

ANTECEDENTES \

Trigésima Séptima Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del 06 de marzo de 2024.
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1. Que el pasado veintiuno de febrero de dos mil veinticuatro, a través del Sistema de Acceso a la Informacion
Mexiquense (SAIMEX) se recibié la solicitud de informacién con nimero de folio 00005/TESH/IP/2024. De dicha
solicitud, se desprendia el siguiente requerimiento: “Solicito cargas horarias del personal docente del trimestre,
cuatrimestre o semestre que termina y del trimestre, cuatrimestre o semestre que inicia, asi como las [
compatibilidades de horario y funciones de todo el personal docente, administrativo, operativo y de estructura
con fundamento en el articulo 145 de la Constitucién Politica del Estado libre y soberano de México, articulo 7 [/
fraccion | de la ley de responsabilidades administrativas del estado de México".

2. Que, del analisis de la informacién realizada por la Unidad de Transparencia, fue posible determinar como
areas competentes tanto al Departamento de Recursos Humanos como a la Subdireccién de Estudios %
Profesionales, toda vez que son ambas areas adscritas al Sujeto obligado quienes crean, albergan y gestionan N\
dicha informacion. (o

f

3. Que, del andlisis llevado a cabo, tanto la Unidad de Transparencia, como la Subdireccién de Estudios _
Profesionales, advirtieron la posible materializacién de una vulneracién a la proteccion de datos personales del o
personal docente adscrito al Tes Huixquilucan, ello de consumarse la entrega de informacién en los términos
solicitados por el ciudadano, datos como el Registro Federal de Contribuyentes (RFC), la Clave Unica de Registro ,
de Poblacién (CURP), y el nimero de trabajador, lo anterior debido a que, la informacion descrita no es generada [
ni creada como consecuencia del desarrollo de sus actividades como personal docente de esta institucién,

siendo los datos sefalados personales y confidenciales, pues para su obtencién, el ciudadano, ante las
autoridades administrativas y tributarias, necesitaron acreditar su identidad, fecha y lugar de nacimiento
mediante documentos oficiales, mismos que son de uso exclusivo del ciudadano para realizar tramites \

administrativos y el Tecnolégico de Estudios Superiores de Huixquilucan no cuenta con el consentimiento del
titular para su difusién, asi como hacer identificable al personal docente su nimero de empleo.

CONSIDERANDOS '

PRIMERO. - COMPETENCIA. Que el Comité de Transparencia es plenamente competente para aprobar la
propuesta de clasificacién de la informacién como confidencial, lo anterior en términos de lo dispuesto por los \
articulos 47, 49 fraccién Il y VIIl de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México \“\
y Municipios.

SEGUNDO. - ANALISIS DE LA CLASIFICACION REALZIADA POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA COMPETENTE. -
Derivado de la presentacion del escrito SEP-057/2024, de fecha 27 de febrero de 2024, remitido por el Servidor
Publico Habilitado de la unidad administrativa, Subdireccion de Estudios Profesionales, mediante el cual sefiala
lo siguiente:

Por este medio, en atencion al requerimiento de fecha veintiuno de febrero de dos mil veinticuatro, derivado de

la solicitud de acceso a la informacidn publica presentada a través del Sistema de Acceso a la Informacion A
Mexiquense (SAIMEX), con numero de folio 00005/TESH/IP/2024, que a la letra refiere: “Solicito cargas horarias \\
del personal docente del trimestre, cuatrimestre o semestre que termina y del trimestre, cuatrimestre o
semestre que inicia, asi como las compatibilidades de horario y funciones de todo el personal docente,
administrativo, operativo y de estructura con fundamento en el articulo 145 de la Constitucion Politica del Estado

libre y soberano de México, articulo 7 fraccion | de la ley de responsabilidades administrativas del estado de
Meéxico”.
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Respecto a la solicitud de mérito, es dable serialar que esta Subdireccion de Estudios Profesionales, advierte

que lo solicitado versa en informacion referente a datos personales de los docentes adscritos a este Tecnoldgico,
informacion como el Registro Federal de Contribuyentes (RFC) y a la Clave Unica de Registro de Poblacion
(CURP), por lo cual solicito respetuosamente se clasifique la informacion serialada, como confidencial, en virtud

de que, a consideracion del que suscribe, la informacion no es generada ni creada como consecuencia del
desarrollo de sus actividades como personal docente de esta institucion, lo anterior en términos del articulo 143
fracciones | y Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Infamacion Publica del Estado de México y Municipios;
Articulo 44 fraccion Il, 111, 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 65 fraccion q
1, 108, 118 y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. ;

Tanto el Registro Federal de Contribuyentes (RFC) y a la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) i
corresponden a un dato personal confidencial, toda vez que para su obtencion el ciudadano ante las autoridades
administrativas y tributarias necesitaron acreditar su identidad, fecha y lugar de nacimiento mediante
documentos oficiales los cuales son de uso exclusivo del ciudadano para realizar tramites administrativos y
Tecnologico de Estudios Superiores de Huixquilucan no cuenta con el consentimiento del titular para su difusic
Por lo anteriormente expuesto y fundado, se propone la clasificacion de la informacion confidencial con
fundamento en el ordinal 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Infamacion Publica del Estado de México
Y Municipios; Articulo 44 fraccion ll, 111, 137 de la Ley Ceneral de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica;
65 fraccion Il, 108, 118 y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Referido lo
anterior, solicito respetuosamente, en su calidad de Titular de la Unidad de Transparencia de este Tecnoldgico,
tenga a bien someter a consideracion del Comité de Transparencia de este Sujeto Obligado la clasificacion de
la informacion referida.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se propone la clasificacion de la informacion confidencial con
fundamento en el ordinal 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Infamacién Publica del Estado de México

¥ Municipios; Articulo 44 fraccion Il, 111, 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; i
65 fraccion 11, 108, 118 y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; numeral cuarto, ‘\‘
séptimo y noveno de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificaciéon de la % \
Informacion, asi como la elaboracién de versiones publicas. \ '

En uso de la voz, el Mtro. Hernando Cortés Galicia, en su calidad de Presidente del Comité de Transparencia,
solicitd que, en virtud de lo ya expuesto y analizando, la Secretaria Ejecutiva sometiera a consideracién de los
integrantes de dicho Comité la confirmacion de procedencia de la clasificacion de la informacién como
confidencial, propuesta por el Servidor Publico Habilitado de la Subdireccion de Estudios Profesionales. La Lic.
Beatriz Hernandez de Jesus, informé a los integrantes de H. Comité de Transparencia, la confirmacién por
unanimidad sobre la procedencia de la clasificacion de la informacién como confidencial. \\\

Acuerdo TESHCT-XXXVII-05/2024: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité de
Transparencia, la clasificacion de informacién como confidencial de manera parcial, propuesta por el Mtro.
Héctor Israel Salvador Arcia, Subdirector de Estudios Profesionales del Tecnolégico de Estudios Superiores de
Huixquilucan, de conformidad con el ordinal 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Infamacidén Publica del
Estado de México y Municipios; Articulo 4° fraccion Xl y Xll de la Ley de proteccion de datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios; Articulo 44 fraccion 11, 111,137 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica; 65 fraccion II, 108, 118 y 140 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; numeral cuarto, séptimo y noveno de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como la elaboracion de Versiones
Publicas.

Trigésima Séptima Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del 06 de marzo de 2024.
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Acuerdo TESHCT-XXXVII-06/2024: El Comité de Transparencia ordené a la Subdireccion de Estudios
Profesionales del Tes Huixquilucan, procediera a la realizacion de las versiones publicas pertinentes a fin de
cumplimentar la solicitud de informacién.

5. Asuntos en Cartera
5.1 Seguimiento de acuerdos
Seguimiento de Acuerdos de la XXXVI Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia 2024
No. de
Acuerdo de la Acuerdos CUmpiids Parcialmente
Sesién del Tomados cumplido
Comité

No cumplido Anexo

El Comité Interno
de Transparencia,
tomo
conocimiento de
la implementacién
y puesta en
marcha del nuevo
Sistema de
TESHCT-XXXII- | Registro de Datos
06/2023 Personales del
Estado de México
(REDATOSEM),
acordando llevar a
cabo el registro de
sus respectivas
cédulas de bases
de datos en este
sistema.
Se pone a
consideracién de
los integrantes del
Comité la
unificacién de las
bases de datos
Servicio Social
(Tramite) con
nimero de folio X Anexo 1
CBDPO7ECSO05
(electrdnica) y
CBDP3721BECS017
(fisica) ambas
pertenecientes al
Departamento de
Servicio Social y

TESHCT-XXXV-
07/2023

Practicas
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Profesionales, en
el Sistema
INTRANET para su
postuma

migracién en el
Sistema

REDATOSEM y
que el registro en
dicho sistema
opere de manera
mixta. Dicho Ilo
anterior, el Comite
de Transparencia
aprobo por
unanimidad de
votos el presente

punto.

Una vez sometido a conocimiento el seguimiento de acuerdos a los integrantes del Comité de Transparencia,
Mtro. Hernando Cortés Galicia, en su calidad de Presidente resalta el oportuno seguimiento a los acuerdos;
haciendo hincapié en los acuerdos que estan en el estatus de parcialmente cumplidos, lo anterior debido a que
se les sigue dando seguimiento, pues son procesos que van de la mano con el INFOEM, los cuales pueden tardar;
no obstante, el presidente resalta que, el primero de ellos se estara trabajando lo que resta de la presente
anualidad.

Acuerdo TESHCT-XXXVII-07/2024: El Comité Interno de Transparencia, tomé conocimiento del seguimiento de
acuerdos, teniendo presente las acciones conducentes para poder cumplimentar al 100% los mismos.

6. Asuntos Generales
6.1 Estatus de la Plataforma SAIMEX (conocimiento)

En uso de la voz, la Lic. Beatriz Hernandez de Jesus informé que, al dia de la sesion en desarrollo, se contaba
Unicamente con una solicitud en seguimiento pendiente de respuesta, refiriendo que su cumplimiento
oportuno, se estara informando en la siguiente sesién ordinaria del Comité de Transparencia.

Acuerdo TESHCT-XXXVII-08/2024: El Comité Interno de Transparencia, tomé conocimiento del estatus que
guarda la plataforma de Acceso a la Informacion Mexiquense (SAMIEX).

6.2 Implementacidn de la Herramienta “INTEGRA2"

En uso de la voz, la Lic. Beatriz Herndndez de Jesus informé el acoplamiento der la pagina institucional del Tes
Huixquilucan con la herramienta denominada INTEGRAZ2, lo anterior a gestién de la Unidad de Transparencia.
Integra2 es una herramienta con diferentes funcionalidades, el cual esta dirigido, principalmente, a aquellas
personas que padecen alguna discapacidad; garantizando las condiciones de accesibilidad y permitiendo el
ejercicio de los derechos humanos de acceso a la informacion.

Acuerdo TESHCT-XXXVII-09/2024: El Comité Interno de Transparencia, tomé conocimiento de Ia
implementacién de INTEGRA2 en la pagina institucional del Sujeto Obligado.

Trigésima Séptima Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del 06 de marzo de 2024.
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6.3 Capacitaciones en materia de Transparencia

La Lic. Beatriz Herndndez de Jesus informé que, a peticién de la Unidad de Transparencia del Tes Huixquilucan,
asi como en seguimiento al programa de Capacitacion en materia de transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Accesibilidad, proteccion de datos Personales y Archivos 2024, fueron solicitados al Infoem, la
imparticion de cuatro cursos de capacitacion via electrénica, dirigidos a todos los Servidores publicos
Habilitados adscritos al Tecnoldgico, estando actualmente en espera de la respuesta de fechas y horas de los
mismos por parte del érgano garante.

Acuerdo TESHCT-XXXVII-10/2024: El Comité Interno de Transparencia, tomd conocimiento de la gestién de
cursos de capacitacion por parte de la Unidad de Transparencia.

6.4 Estatus de la nueva plataforma IPOMEX versién 4.0

La Lic. Beatriz Hernandez de Jesus dio a conocer la operacién y puesta en marcha de la versién 4.0 de la
plataforma IPOMEX, manifestando que la primera actualizacion del aiio se realizara en el mes de abril y debera
cumplimentarse en dicha version del sistema.

Acuerdo TESHCT-XXXVII-11/2024: El Comité Interno de Transparencia, tomé conocimiento de la operacién y
puesta en marcha de la version 4.0 de la plataforma IPOMEX.

6.5 Reforma de los Lineamientos Técnicos Generales que deben difundir los sujetos obligados de los portales
de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

La Lic. Beatriz Hernandez de Jesus dio a conocer la publicacién en el Diario Oficial de la Federacién de la reforma
a dichos lineamientos para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacién de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Pudblica.

Acuerdo TESHCT-XXXVII-12/2024: El Comité Interno de Transparencia, tomé conocimiento de la publicacién de
la reforma a los lineamientos para la publicacién, homologacién y estandarizacién de la informacion de las
obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de |a Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica.

Acuerdos tomados:

TESHCT-XXXVII-01/2024 El Comité interno de Transparencia aprueba por unanimidad de votos el Orden
del Dia propuesto conjuntamente con la modificacién planteada. \
TESHCT-XXXVII-02/2024 El Comité aprobd por unanimidad de votos el acta de la Trigésima Sexta Sesiéh|]
Ordinaria del Comité de Transparencia 2024, contado con la totalidad de firmas
y obviando para ello la lectura de la misma.

TESHCT-XXXVII-03/2024 Los integrantes del Comité tomaron de conocimiento el Cuarto informe
trimestral (octubre-diciembre) y Segundo Semestre (julio-diciembre) de
actualizacion a la plataforma IPOMEX, correspondiente al ejercicio 2023, siendo
aprobado por unanimidad el presente punto.

Trigésima Séptima Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del 06 de marzo de 2024.
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TESHCT-XXXVII-04/2024

Los integrantes del Comité aprobaron por unanimidad de votos la solicitud de
creacion del Sistema de Datos Personales denominada Departamento de
Servicio Social y Residencias Profesionales, en el Registro de Sistemas de Datos
Personales del Estado de México REDATOSEM, asi como la aprobacion para
realizar las gestiones correspondientes para la expedicién del nombramiento
por parte del Titular de Sujeto obligado de Tecnoldgico de Estudios Superiores
de Huixquilucan, como responsable de dicho sistema de base de datos.

=

TESHCT-XXXVII-05/2024

Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité de
Transparencia, la clasificacion de informacion como confidencial de manera
parcial, propuesta por el Mtro. Héctor Israel Salvador Arcia, Subdirector de
Estudios Profesionales del Tecnolégico de Estudios Superiores de Huixquilucan,
de conformidad con el ordinal 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Infamacién Publica del Estado de México y Municipios; Articulo 4° fraccion XI ﬁ
Xl de la Ley de proteccion de datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de México y Municipios; Articulo 44 fraccién Il, 111, 137 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 65 fraccion
Il, 108, 118 y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; numeral cuarto, séptimo y noveno de los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como la
elaboracion de Versiones Publicas.

TESHCT-XXXVII-06/2024

El Comité de Transparencia ordend a la Subdireccién de Estudios Profesionales
del Tes Huixquilucan, procediera a la realizacion de las versiones publicas
pertinentes a fin de cumplimentar la solicitud de informacion.

TESHCT-XXXVII-07/2024

El Comité Interno de Transparencia, tomé conocimiento del seguimiento de
acuerdos, teniendo presente las acciones conducentes para poder
cumplimentar al 100% los mismos.

TESHCT-XXXVII-08/2024

El Comité Interno de Transparencia, tomé conocimiento del estatus que guarda
la plataforma de Acceso a la Informacion Mexiquense (SAMIEX).

TESHCT-XXXVII-09/2024

El Comité Interno de Transparencia, tomé conocimiento de la implementacién
de INTEGRA2 en la pagina institucional del Sujeto Obligado.

TESHCT-XXXVII-10/2024

El Comité Interno de Transparencia, tomé conocimiento de la gestién de cursos
de capacitacion por parte de la Unidad de Transparencia.

TESHCT-XXXVII-11/2024

El Comité Interno de Transparencia, tomé conocimiento de la operacién y
puesta en marcha de la version 4.0 de la plataforma IPOMEX.

TESHCT-XXXVII-12/2024

El Comité Interno de Transparencia, tomod conocimiento de la publicacion de la
reforma a los lineamientos para la publicacién, homologacion y estandarizacion
de la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la
fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacioén Publica.

Habiéndose agotado la agenda de trabajo y siendo las 12:52 horas del dia 06 de marzo del afio 2024, se dio por
concluida la sesién, firmando al margen y al calce de la presente acta los que en ella intervinieron, para debida

constancia legal.
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ﬁ GORIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

MINUTA DE REUNION

FO-TESH-07

TES|:|
TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES
HUIXQUILUCAN

R-01 | Fecha: 15/08/2022

—
ernando Cortés Galicia

Sub ygtor de Planeacién y Evaluacion

2 Presidente del Comité de
Transparencia.

~

/

C. Luis Arlﬁjro Frias Romero
Jefe del Departamento de Biblioteca
e Informacion, Coordinador de
Archivo y Servidor Publico Habilitado.

/2

Ing. Claudia Lor€na Millan Cruz
Jefa del De;:fartamento de Recursos
Humanos, e(ncargada de la Protecciodn
de Datos Personales y Servidora
Publica Habilitada.

\
L.C. GissellfBé&‘c?rrll Allende
Representante de la Secretaria de
Contraloria del Estado de México.

U

/’ £ ////

Lic. Beatriz Hernandez de Jesus
Jefa del Departamento de
Planeacion y Calidad Institucional,
Responsable en Materia de
Seguridad de Proteccion de Datos
Personales y Secretaria Técnica del

Comit¢ de Transpay ncia.

ﬁ"/i

f”uf,fif

vara. Ro&zﬂfMendez Martinez
Jefa de Departamento de Control
Escolar, encargada de la Proteccién de
Datos Personales y Servidora Publica
Habilitada.

Mtro. Héctor Isra’if/s'alv dor Arcia
Subdirector de Estudios
Profesionales y Servidor Publico
Habilitado.

S

C. Maria del Rociom Momib\
Jefa del Departamento de Servicio

Social y Practicas Profesionales y
Servidora Publica Habilitada.

Trigésima Séptima Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del 06 de marzo de 2024.



